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1901130603010001 
EXAMINATION OCTOBER 2024 

MASTER OF ARTS (PSYCHOLOGY)(THIRD SEMESTER) 

ORGANIZATIONAL BEHAVIOUR - I 

[Time: As Per Schedule]  [Max. Marks: 50] 

Instructions: 

1. Fill up strictly the following details on your answer book 

a. Name of the Examination : MASTER OF ARTS 

(PSYCHOLOGY)(THIRD SEMESTER) 
b. Name of the Subject : ORGANIZATIONAL BEHAVIOUR - I 

c. Subject Code No : 1901130603010001 

2. Sketch neat and labelled diagram wherever necessary. 

3. Figures to the right indicate full marks of the question. 

4. All questions are compulsory. 

Seat No: 

      

 

 

 

Student’s Signature 

 

 

                                                         English Version                                   [Max. Marks: 50] 

Q.1  Answer the following question as directed. 

 

1. Clarify the meaning of ‘OB’  

2. State the definition of conflict.  

3. Give the name of tactics of power.  

4. State the function of manager. 

5. Explain the meaning of learning. 

 

10 

Q.2  Give the definition of job satisfaction, Discuss the reasons for job satisfaction. 

OR 

Discuss the challenges and opportunities faced in the field of 'OB'. 

 

13 

Q.3  Give the name of leadership theories, describe any two theories of leadership. 

OR 

What is Negotiation? Explain the negotiation process. 

 

13 

Q.4 Write a Short Note: (Any Two) 

 

1. Functions of Manager  

2. Bases of Power 

14 
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3. Choice of Communication Channel   

4. Using Personality Measurement 

 

 **********  

                                                        Gujarati Version                                  [Max. Marks: 50] 

Q.1  નીચેના પ્રશ્નોમાાં દર્ાાવ્યા મજુબ જવાબ આપો :  

 

1. OB નો અર્થ સ્પષ્ટ કરો.  

2. સંઘર્થની વ્યાખ્યા જણાવો.  

3. સત્તાની પ્રયુક્તિઓના નામ આપો.  

4. મેનજેરના કાયો જણાવો.  

5. ક્તિક્ષણનો અર્થ સમજાવો. 

 

10 

Q.2  કાયથસંતોર્ની વ્યાખ્યા આપી, કાયથસંતોર્ માટેના કારણોની ચચાથ કરો.  

અથવા 

‘OB’ના ક્ષેત્રમાં જોવા મળતા પડકારો અને સંભાવનાઓની ચચાથ કરો. 

 

13 

Q.3  નેતૃત્વના ક્તસધ્ાંતોના નામ આપી, કોઈપણ બે ક્તસધ્ાંતોનું વણથન કરો.  

અથવા 

વાટાઘાટ એટલે િું? વાટાઘાટની પ્રક્તિયા સમજાવો. 

 

13 

Q.4 ટ ાંકનોાંધ લખો. (ગમ ેતે બે) 

 

1. મેનજેરના કાયો  

2. સત્તાના આ્ારો  

3. સંદેિવ્યવહારના માર્ગોની પસંદર્ગી  

4. વ્યક્તિત્વ માપનનો ઉપયોર્ગ 

 

14 

*****END***** 

 


